
     
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Titlu proiect: CRESC – COMPETECH – Competente actualizate in era tehnologiei avansate 
COD SMIS: 301437 

Titlu Apel: Tine pasul ‐ Regiuni mai putin dezvoltate 
Programul Educatie si Ocupare 

Comunicat privind lansarea proiectului – COMPETECH – Competente actualizate in era tehnologiei avansate 

 

ASOCIAȚIA ASCEND  în calitate de Beneficiar, în parteneriat cu PROFI JOBS CONSULTING S.R.L, anunță lansarea 

proiectului “ COMPETECH – Competente actualizate in era tehnologiei avansate”, ID MySMIS 301437. 

 

Obiectivul  general al  proiectului  constă  în  promovarea  învățării  pe  tot  parcursul  vieții,  prin  susținerea  de 

programe de formare de actualizare și dezvoltare a competențelor pentru minim 607 angajați cu vârsta cuprinsă între 

16  și  65  de  ani,  cu  domiciliul/reședința  în  regiunea  Sud‐Muntenia  sau  Sud‐Vest  Oltenia,  ca  urmare  a  evoluțiilor 

tehnologice rapide și a apariției de noi competențe relevante pentru piața forței de muncă, pentru a asigura facilitarea 

tranzițiilor profesionale, promovarea mobilității profesionale sau păstrarea unui loc de muncă. 

Implementarea activităților proiectului va conduce la atingerea următoarelor rezultate: 

 Minim 650 de persoane informate și conștientizate cu privire la FPC și actiunile derulate în cadrul proiectului; 
 5 evenimente de tip work‐shop de informare și conștientizare; 
 Minim 607 angajați selectați pentru includerea în grupul țintă al proiectului, din care minim 10 % vor fi femei; 
 Minim 607 persoane consiliate și orientate în carieră, din care minim 10%, respectiv minim 61 persoane, femei; 
 Minim 607 angajați care participă la programele de formare profesională organizate în proiect; 
 Minim 74 persoane care obțin un certificat de calificare în conformitate cu prevederile OG nr.129/2000; 
 Minim  487  angajați  care  au  finalizat  formarea  cu  certificat/care  au  participat  la  schimb  de  bune 

practice/instruiri, membri GT; 
 Minim 2 workshop—uri organizate cu minim 30 participanți; 
 Minim 1 parteneriat încheiat cu furnizori de servicii de formare; 
 1 ghid privind dezvoltarea FPC realizat. 

 
Durata de implementare a proiectului este de 36  de luni, cu începere din data de 1 octombrie 2024 și finalizare la 

data de 30 septembrie 2027. 

 

Valoarea  totală  a  proiectului  este  de  4.957.153,24  lei,  din  care  4.112.671,19  lei  reprezintă  valoarea  eligibilă 
nerambursabilă din FSE+ și 725.765,50  lei reprezintă valoarea eligibilă nerambursabilă din bugetul național. 

 
Pentru orice alte informații cu privire la activitățile desfășurate în cadrul proiectului, ne puteți contacta, utilizând 

următoarele date de contact: 

 

Asociația Ascend: proiect301437@asociatia‐ascend.ro 

Profi Jobs Consulting S.R.L.: profijobsconsulting_pitesti@yahoo.com  

 


