
 

 

          

Anunt privind inceperea proiectului DIGITAL-EVO - Evolutie Digitala pe Piata Muncii”,  

ID MySMIS 336658 

 

         PROFI JOBS CONSULTING S.R.L., în calitate de Beneficiar, în parteneriat cu MILEVA CONSULTING SRL., anunță 

lansarea proiectului “ DIGITAL-EVO - Evolutie Digitala pe Piata Muncii”, ID MySMIS 336658. 

        Obiectivul general al proiectului consta in promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, prin sustinerea de 

programe de formare profesionala in vederea dobandirii de competente digitale pentru minim 605 angajati cu 

varsta cuprinsa intre 18 si 64 ani si cu domiciliul/resedinta in regiunea Sud-Muntenia, ca raspuns la transformarile 

economice inovatoare, digitalizarea proceselor si la aparitia de noi competente relevante pentru piata muncii, 

pentru a asigura facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale. 

       Implementarea activităților proiectului va conduce la atingerea următoarelor rezultate: 

- minim 605 angajati eligibili selectati pentru includerea in grupul tinta al proiectului, din care minim 10%, 

respectiv minim 61 persoane, vor fi femei; 

- minim 605 membri ai grupului tinta evaluati cu privire la nivelul competentelor digitale detinute (Dig Comp), din 

care minim 10%,respectiv minim 61 persoane, femei; minim 605 fise de evaluare elaborate; minim 605 membri 

ai grupului tinta inscrisi la programele de formare in vederea dobandirii de competente digitale (Dig Comp). 

- minim 605 persoane din grupul tinta care participa la un program de formare profesionala organizat in proiect, 

din care minim 10%, respectiv minim 61 persoane, femei; minim 100 de persoane din GT pentru care se 

organizeaza un curs de formare profesionala cu recunoastere nationala in conformitate cu OG129/2000 privind 

formarea profesionala a adultilor de tip perfectionare; minim 551 de persoane din grupul tinta care au finalizat 

formarea cu certificat/care au participat la schimb de bune practici/instruiri. 

         Durata de implementare a proiectului este de 36  de luni, cu începere din data de 1 septembrie 2025 și 

finalizare la data de 31 august 2028. 

         Valoarea totală a proiectului este de 4.971.234,80 lei, din care 4.014.272,08 lei reprezintă valoarea eligibilă 
nerambursabilă din FSE 708.400,95  lei reprezintă valoarea eligibilă nerambursabilă din bugetul național și 
248.561,77 lei reprezintă valoarea cofinanțării eligibile a beneficiarului. 

        Pentru orice alte informații cu privire la activitățile desfășurate în cadrul proiectului, ne puteți contacta, utilizând 
următoarele date de contact: 

 
        Profi Jobs Consulting:  profijobsconsulting@yahoo.com 

        Mileva Consulting SRL: mileva.consult@gmail.com 
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